
Alleinerziehende Erwachsene mit Kindern können einen vergünstigten Beitrag beantragen.  
Der Beitrag muss in Absprache mit dem Vorstand festgelegt werden.

* Die Arbeitsverordnung finden Sie auf Seite 3 dieses Aufnahmeantrags. Die angegebenen Summen werden nur bei 
nicht geleisteter Arbeit fällig. Es erfolgt ggf. auch eine Teilberechnung der nicht geleisteten Stunden.
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ANMELDUNG

Antragsteller Ehepartner Kind 1 Kind 2

Name

Vorname

Geburtsdatum

Straße, Hausnr.

PLZ, Ort

Telefonnummer

E-Mail-Adresse

Bitte 
ankreuzen Jahresbeitrag Grundbeitrag 

(Passiv)
Grundbeitrag

 (Aktiv)
Arbeits-

leistung*
Aktiv 

Gesamt

Erwachsene(r) 40,00€ 140,00€ 105,00€ 245,00€

Student(in) / Schüler(in) / 
Azubi über 16 Jahre 50,00€ 105,00€ 155,00€

Kind / Jugendliche(r) bis 16 Jahre 40,00€ 40,00€

Familie 270,00€ nach Personen und Alter

Ehepaar 250,00€ 210,00€ 460,00€
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KONTAKTDATEN

AUFNAHMEANTR AG FÜR DEN TC STROMBERG E .V.
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Einzug der Daten mittels Lastschrift

Ich erkläre mich damit einverstanden, dass bis auf Widerruf der von mir zu entrichtende Mitgliedsbeitrag jeweils halb-
jährig im Februar und Juni, ggfs. Arbeitsentgelte oder sonstige Gebühren (z.B. Trainingskosten) mittels Lastschrift zu 
lasten meines Kontos

eingezogen werden.
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KONTODATEN

Die Kündigung der Mitgliedschaft kann nur zum Ende des laufenden Kalenderjahres erfolgen.  
Sie muss schriftlich beim Vorstand eingereicht werden.

KÜNIDGUNG

Mit der Anmeldung erkläre ich mich einverstanden, dass meine persönlichen Daten für interne Zwecke genutzt werden, 
und Fotos und Siegerlisten in den örtlichen Medien, auf der Vereinshomepage und im Social Media-Bereich veröffent-
licht werden dürfen.

DATENSCHUTZ

Durch die Unterschrift der Beitrittserklärung werden die Satzung des Vereins sowie alle Regelungen, auf die die Satzung 
verweist, angenommen. Bei Minderjährigen ist die Unterschrift eines gesetzlichen Vertreters erforderlich.

UNTERSCHRIF T

AUFNAHMEANTR AG FÜR DEN TC STROMBERG E .V.

Kontoinhaber(in)

IBAN

SWIFT / BIC

bei der Bank

Datum Unterschrift Antragsteller Unterschrift Ehepartner(in)

Unterschrift Kind 1 Unterschrift Kind 2
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§1 Arbeitsleistende, Arbeitsdauer

Jedes aktive Mitglied, das im laufenden Jahr sein 16. Lebensjahr erreicht hat, muss ab dem darauffolgenden Jahr min-
destens 7 Arbeitsstunden leisten. Die Art der verschiedenen Arbeiten wird im Clubhausbetreiber in Absprache mit dem 
Vorstand kommuniziert und festgelegt.

§2 Dokumentation

Der Clubhausbetreiber dokumentiert die Arbeiten, d.h. er vermerkt den Arbeitstag, den Namen und die Anzahl der ge-
leisteten Stunden. Diese Dokumentation erfolgt im Anschluss an jeden Arbeitstag.

§3 Nicht geleistete Arbeit

Bei nicht geleisteten Arbeitsstunden werden pro Stunde 15,00€ berechnet. Das Stundenkonto eines jeden Mitglieds lt. 
§1 dieser Verordnung wird dem Kassierer vom Clubhausbetreiber vorgelegt. Der Kassierer berechnet die nicht geleiste-
ten Stunden zum Ende des Jahres an die betroffenen Mitglieder und zieht den ausstehenenden Betrag ein.

§4 Mehrstunden, Stundensatz

In besonderen Fällen kann der Vorstand den Mitgliedern Mehrstunden zur Aufrechterhaltung des Trainings- und Spiel-
betriebs auferlegen. Ebenso kann der Vorstand eine Änderung der Höhe des Stundensatzes beschließen.
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ARBEITSVERORDNUNG
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